Agile Change-Architektur

Schritt fiir Schritt durch die Transformation m
Beispielhafter Aufbau eines Veranderungskonzeptes =
in 6 Modulen — Priifung der Konsistenz nach jedem Schritt

\ M6 — Blended Learning

M4 — Entwicklung eines Module zur Integration in den
strategischen Kompetenzmodells Allitag/bedarfsgerechter

J fiir die digitale Transformation J Abruf von Inhalten

M5 — MaBgeschneidertes
Trainings -und Workshop-
Programm fiir Fiihrungskréfte
und Mitarbeiter

M2 — Common Ground
mit Filhrungsebene
zum Thema Strategie,

Sinn und Ziel der
) Transformation
M1 — Sparring mit GF
zu Geschaftsmodell, .
Fiihrung und Zusammenarbeit, 7 '\cs ;f;oﬁfgruppenmg_de;atéon
Ausrichtung und Zukunft o ez =on Emg
der gesamten Organisation/
Beteiligung aller
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